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TERMO DE REFERÊNCIA 04/2025 

FUNDAÇÃO PRÓ-NATUREZA – FUNATURA 

MARÇO/2025 

 

TERMO DE REFERÊNCIA PARA CONTRATAÇÃO DE CONSULTORIA EM 

MOBILIZAÇÃO SOCIAL 

Projeto: Fortalecimento Das Reservas Privadas Da Chapada Dos Veadeiros 

 

1. Contextualização do Projeto 

O projeto Fortalecimento das Reservas Privadas da Chapada dos Veadeiros é 

realizado por meio de doação do Fundo de Parceria para Ecossistemas Críticos 

(Critical Ecosystem Partnership Fund - CEPF). Suas ações englobam a 

mobilização de proprietários de RPPNs, a criação de novas RPPNs e a elaboração 

de planos de manejo. O projeto abrange os municípios de São João d'Aliança, 

Alto Paraíso de Goiás, Nova Roma, Colinas do Sul, Teresina de Goiás e 

Cavalcante, localizados na Chapada dos Veadeiros, no estado de Goiás. 

 

O Fundo de Parceria para Ecossistemas Críticos é uma iniciativa conjunta 

da Agência Francesa de Desenvolvimento, da Conservação Internacional, União 

Europeia, da Fundação Hans Wilsdorf, da Gestão Ambiental Global, do Governo 

do Japão e do Banco Mundial. Uma meta fundamental é garantir que a 

sociedade civil esteja envolvida com a conservação da biodiversidade. 

 

2. Objetivo do Termo de Referência 

Contratação de pessoa jurídica (PJ) para atuar na Mobilização Social com 

vistas a contribuir com as ações voltadas à mobilização de proprietários de 

RPPNs, bem como para apoiar as atividades desenvolvidas no âmbito do 

projeto. O profissional atuará diretamente nos municípios contemplados pelo 
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projeto, sendo necessário ter disponibilidade para desenvolver suas atividades 

dentro do período estipulado pela Funatura. 

 

3. Perfil e Qualificações do Profissional 

Requisitos: 

• Formação nível superior em Comunicação Social (Jornalismo, 

Relações Públicas, Publicidade e Propaganda), Ciências Biológicas, 

Engenharia Florestal, Geografia e áreas afins;   

• Experiência com no mínimo de 2 anos em organização de eventos e 

campanhas de mobilização; 

• Residir na região da Chapada dos Veadeiros;   

• Boa capacidade de escrita, síntese e elaboração de relatórios técnicos; 

• Conhecimento em Informática: habilidade no uso de ferramentas 

digitais para comunicação, organização e gestão de informações; 

• Conhecimento em Excel: capacidade de manipular dados, criar 
relatórios, tabelas dinâmicas e gráficos para análise e planejamento; 

• Disponibilidade para Viagens: disposição para atuar presencialmente 
nos municípios abrangidos pelo projeto. 
 

Diferenciais: 

• Experiência em trabalhos com unidades de conservação, categoria 

Reservas Particulares do Patrimônio Natural (RPPN);   

• Experiência com mobilização social, engajamento comunitário, 

mediação de conflitos e facilitação de processos participativos; 

• Habilidade para dialogar com diferentes públicos, incluindo 

comunidades locais, gestores públicos e organizações; 

• Habilidades em SIG (Sistemas de Informação Geográfica) para 

captação de pontos de localização de propriedades rurais. 

 

4. Atividades: 
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• Identificação de potenciais proprietários interessados na criação de 

RPPNs na Chapada dos Veadeiros; 

• Elaboração e execução de Plano de Mobilização em alinhamento com o 

Plano de Comunicação; 

• Realização de contatos com proprietários de RPPNs; 

• Levantamento de informações sobre as RPPNs da Chapada dos 

Veadeiros; 

• Preenchimento de planilha/banco de dados das informações coletadas 

sobre as RPPNs; 

• Compilação de informações sobre as RPPNs; 

• Suporte na organização dos eventos promovidos pela Funatura na 

região da Chapada dos Veadeiros; 

• Apoio à coordenação do Projeto nas atividades desenvolvidas no 

âmbito do Projeto. 

 

5. Insumos: 

A Funatura arcará com todas as despesas de viagem (transporte, alimentação 

e hospedagem). O (A) profissional deverá utilizar equipamentos próprios e 

arcar com outras despesas que forem necessárias. 

 

 

6. Processo Seletivo: 

Os interessados deverão enviar Currículo Profissional, Carta de Apresentação 

com duas (02) referências profissionais e a Proposta financeira para a execução 

das atividades listadas para essa consultoria para funatura@funatura.org.br 

com o assunto CEPF - CONSULTORIA EM MOBILIZAÇÃO SOCIAL até as 23h59 do 

dia 23/03/2025. 

 

mailto:funatura@funatura.org.br
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Após o dia 23/03/2025 a seleção será feita em duas etapas: 

1. Análise curricular, carta de apresentação e remuneração esperada. 

2. Entrevista (presencial ou virtual) com os(as) primeiros(as) classificados(as). 

 

7. Política de Diversidade e Inclusão 

A Funatura está comprometida com a promoção da diversidade e inclusão em 

seu ambiente de trabalho. Por isso, este processo seletivo dará prioridade à 

contratação de mulheres, bem como de profissionais pertencentes a minorias 

étnicas, raciais, pessoas LGBTQIA+ e pessoas com deficiência. Valorizamos a 

diversidade como um fator essencial para a inovação e efetividade das nossas 

ações socioambientais. 


